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Référence : CV GETH_10048192430 

Principales missions réalisées 
• Assurer le suivi de la qualité des éléments, réaliser les prélèvements et les mesures nécessaires. 
• Suivre la mise en place des normes, garantir la bonne application et participer au renouvellement. 
• Sensibiliser et former les salariés aux consignes de sécurité. 

Compétences développées et transférables 
• Maîtrise des normes ISO 18001 et ISO 14001 
• Réalisation d’audits et de contrôles qualité 
• Identification et analyse des risques professionnels 
• Respect des procédures et des process internes 
• Mettre en place d’outils d’analyse de risques 
• Bonne maîtrise du pack office et des logiciels spécifiques (Gantt Project, HSE Tools, etc.) 
• Capacité à communiquer et à sensibiliser les collaborateurs 

Références de ses précédentes missions 
Robin est une personne organisée, pédagogue et force de proposition. 
« Références professionnelles : LABEO – CARSO - HUTCHINSON 
« Formations et diplômes :  

Diplôme d’études collégiales – Bioécologie, CEGEP Québec 
Licence professionnelle Sécurité des biens et des personnes, IUT Caen 
DUT Hygiène Sécurité et Environnement, IUT Caen 

 
 

Préconisations d’aménagements de poste 
• Robin a besoin d’une bonne ergonomie de son poste de travail (siège adapté). De manière générale, il doit 

éviter les postures délicates au niveau du dos et le port de charges lourdes de manière répétitive. 

Conditions souhaitées 
Mobilité géographique : Grenoble et son agglomération 

Temps de travail : temps complet Disponibilité : sous 2 semaines

Horaires souhaités : journée Prétentions salariales : de 28 000 € à 30 000 € brut 
annuel
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