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Gestion Le GETH Nombreux Diversité
administrative est avantages Inclusion
réduite I’employeur fiscaux

Quels que soient leur taille et leur secteur d’activiteé,
toutes les entreprises peuvent hénéficier des services du GETH,
Groupement d’employeurs fravailleurs handicapés.
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Avec le GETH, agissez pour favoriser I'emploi des personnes
en situation de handicap et donnez du sens a I'obligation d’emploi
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Equipe pluridisciplinaire

Une solution clés en mains
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Recevoir Bénéficier Intégrer Favoriser ’emploi
nos offres de conseils, un réseau des personnes
de candidatures formations d’entreprises en situation
et sensibilisation aux valeurs de handicap
adaptés a votre humaines fortes
entreprise

Le saviez-vous ?

Une personne en situation de handicap t
dans votre entreprise pendant 1 a.n vous pe‘rr;lzoo .
d’économiser, en fonction de peffectif, 4800 € a
sur votre contribution OETH.
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