Référence : CV GETH_ ????

CHARLOTTE

Ingénieure qualité projet et support / chargée de projet

innovation

METHODIQUE * ORGANISEE  ENGAGEE

Principales missions réalisées
e Mettre en ceuvre un projet et suivre les actions qualité.
e Accompagner les équipes et les chefs de projets dans le suivi et le déploiement des projets.

e Assurer une veille scientifique par rapport aux besoins de I'organisation et étre force de proposition.

Compétences développées et transférables
e Meéthodique, Charlotte a une bonne capacité rédactionnelle et de synthese.
e Maitrise des méthodes de gestion de projet (planning, budget, risques).
e Analyse de données et suivi d’indicateurs de performance.
e Maitrise des outils d’analyse statistique (Excel avancé, etc.).
e Bon relationnel et capacité a s’intégrer dans un collectif de travail.
e Connaissance des normes qualité (1ISO 9001).

e Préparation, planification et organisation d’événements (concerts de 100 choristes et 400 spectateurs).

Références de ses précédentes missions

Du controle de références, il ressort que Charlotte a de bonnes qualités relationnelles
et gu’elle s’est rapidement intégrée socialement. Aimant rendre service, elle a démontré des qualités
de support aux chefs de projet.

* Références professionnelles : CEA — Air Lquide Advanced Technologies

* Formations et diplémes :
Master Management de projet innovation — UGA / Grenoble INP
Licence Biotechnologie pour la santé — UGA / Faculté de pharmacie
Licence LEA Anglais et allemand

Préconisations d’aménagements de poste

e Apres une période de formation, Charlotte aura besoin d’1 a 2 jours de télétravail par semaine.
Les grands open-spaces sont a éviter (max 4 a 6 personnes).

Conditions souhaitées

Mobilité géographique : Grenoble et son agglomération.

Temps de travail : temps complet Disponibilité : immédiate
Horaires souhaités : sans préférences Prétentions salariales : a définir selon le poste
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