SEBASTIEN

Technicien / Opérateur polyvalent

METICULEUX ORGANISE * CALME

Principales missions réalisées

e Assurer I'entretien, le réglage et la réparation de vélo
e Assurer le diagnostic, rechercher les pannes et réaliser les tests pour mise en conformité
e Gérer la production et I'encadrement opérationnel d’'une équipe

Compétences développées et transférables

e 3 ans d’expérience en tant que technicien cycles

e 20 ans d’expérience en tant que chef d’atelier dans le secteur de I'emballage industriel

e Montage et assemblage d’un vélo électrique a partir d’'un cadre nu jusqu’au contréle finale.

e Révision compléte d’un cycle : diagnostic, changement de piéces, purge, mise a jour, etc.

e Etablissement de devis et transmission aux clients

e Polyvalence développée : encadrement d’équipe, gestion administrative, logistique

e Gestion opérationnelle de I'activité : stocks, devis, préparation chantier

e Chargement et déchargement des camions

e Capacité a utiliser les outils informatiques (mail, word, excel, logiciels spécifiques)

e Passionné par le vélo et I'informatique, Sébastien assure lui-méme la réparation, montage ou
démontage de ses affaires quand c’est nécessaire.

Références
Apres 20 ans en tant que chef d’atelier, Sébastien s’est orienté vers des métiers manuels et obtenu un
dipléme de « Technicien cycles » qui lui a permis de développer ses compétences techniques. Son savoir-étre
a été souligné, il est reconnu comme une personne discrete, volontaire et qui s’intégre bien dans les équipes.
* Références professionnelles : EOVOLT — Decathlon — Cycling Bourgoin — Perraud Emballage
* Formations et dipldomes :
CQP « Mécanicien cycles », 2023

Préconisations d’aménagements de poste

e La position assis/debout est recommandée pour Sébastien.
e Le port de charges est limité a 15 kg maximum ponctuellement.

Conditions souhaitées

e Mobilité géographique : 20 km autour de Saint-Quentin-Fallavier (Sébastien est véhiculé)
e Temps de travail : temps complet
e Disponibilité : immédiate
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